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EDITAL ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 003/2018

De ordem do Senhor Presidente da Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco, através da Comissao
especialmente constituida por meio da Portaria n® 009/18 faz saber que fara realizar neste Municipio,
processo seletivo para contratacao de pessoal, em carater de urgéncia, por prazo determinado, regido de
acordo com as instrugdes discriminadas neste Edital, no regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho -
CLT, nos termos das Leis 2094/89 e 4315/09, conforme abaixo, com suas respectivas vagas, cargas
horarias semanais, vencimentos e requisitos necessarios.

1. DOS EMPREGOS EM SELEGAO:

Cadastro Carga Salario
Vagas |Reserva Cargos Horaria B Requisitos Minimos
Semanal ase
MASCULINO
Auxiliar Ensino Fundamental incompleto.
02 01 Operacional - 40 horas | R$ 1.065,08 | Experiéncia minima de 02 anos
Limpeza comprovada.
Ensino Fundamental completo.
Conhecimento em telefonia (ligagao de
ramais, transferéncias de ramais, substituicao
01 01 Técnico em de aparelhos telefonicos, acompanhamento

40 horas | R$ 1.741,70 | nas manutengdes periodicas no PABX).

Manutengéo Experiéncia minima de 02 anos comprovada.
Auxilia|: Ensino Fundamental incompleto.
01 01 Operacional - 40 horas | R$ 1.065,08 | Experiéncia minima de 02 anos
Ajudante Geral DR comprovada.
(Manutengao)

Ensino Fundamental incompleto.
02 01 . 40 horas | R$ 1.741,70 | Experiéncia minima de 02 anos
Pedreiro comprovada em manutengéo escolar.
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05

01

Técnico em
Gestao

40 horas

Ensino Médio Completo.
Conhecimento em
informatica: Windows,
Word e Excel.
Experiéncia minima de 02
anos

comprovada na area
administrativa.

R$ 1.407,80

01

01

Técnico em
Gestao —
Informatica

40 horas

Ensino Médio Técnico
completo na area de
informatica. Com
conhecimentos: Help Desk
em Informatica;
Manutencéao de
equipamentos; Instalagao
de Sistemas, Softwares e
Programas.

Experiéncia minima de 02
anos

comprovada.

R$ 1.407,80

02

01

Advogado

30 horas

Ensino Superior em Direito,
regularmente inscrito nos
quadros da OAB/SP.
Conhecimento em informatica
(Office, Internet); Conheciment
especificos em Direito
Administrativo, Constitucional
Tributario, Trabalhista,
Previdenciario, Civil e Direito
Processual Civil; conheciment
nas rotinas dos processos
judiciais

eletronicos.

R$ 3.628,83

01

01

Analista de
Gestao

40 horas

Ensino Superior completo
em Comunicagao Social.
Experiéncia comprovada
em produgao de eventos e
gerenciamento de projetos.

Experiéncia minima de 02
anos comprovada.

R$ 2.609,06
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2. DAS INSCRIGOES:

2.1. Asinscrigdes serdo realizadas, gratuitamente, e estardo abertas nos dia 17, 18, 21 e 22 de maio de
2018, no horario das 09h as 14h.

2.1.1. Ainscricao podera ser feita, pessoalmente ou por procuragao, nos dias, horario e local indicado,

devendo o candidato:

a) Ler este edital na integra, preencher corretamente a ficha de inscrigdo, os comprovantes de inscrigao,
datar e assinar o Termo de Responsabilidade, todos fornecidos pela FITO;

b) No caso de inscri¢gdo por procuragao, sera exigida a entrega do respectivo mandato, acompanhado de
copia do documento de identidade do candidato e a apresentagao da identidade do procurador. Devera
ser entregue uma procuragao para cada candidato, e esta ficara retida. O candidato assumira as
consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscrigéo;

c) Entregar a ficha de inscrigéo, assim como, quando for o caso, a procuragao e a copia reprografica do
documento de identidade do mandatario, sendo devolvido o comprovante.

d) Sera permitida uma inscricdo por candidato.

2.1.2. LOCAL DE ATENDIMENTO:
CONSERVATORIO VILLA LOBOS DA FITO

Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — Osasco - SP
Fone: 3652-3000

2.2. No ato da inscri¢ao, o candidato entregara os seguintes documentos:

a) CURRICULO (original);

b) Copia do RG e do CPF/MF (cépia simples);

c) Copia do historico escolar ou diploma de curso superior (copia simples);

d) Certificados de concluséo dos cursos declarados no curriculo (copia simples);

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cépia simples das paginas com foto e n° de série,
verso com dados pessoais e, se for o caso, da experiéncia profissional declarada);

f) Documentos comprobatorios da experiéncia profissional exigida;

2.3. Ap0s a entrega dos documentos relacionados no item 2.2., ndo sera permitida a juntada ou
substituicdo de quaisquer documentos.

2.3.1. Em caso de nao apresentagao, na integra, dos documentos solicitados, o candidato sera inabilitado. A
inexisténcia, omissao e/ou irregularidades das informagdes de documentos, mesmo que verificados
posteriormente, acarretardo em nulidade da inscrigéo e desclassificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias.

3.SAO REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou cidadao portugués com igualdade de direitos ou estrangeiros com
situagao regular (visto de permanéncia com autorizagao para trabalhar no pais);

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar quite com as obrigagbes militares e eleitorais; e,

d) Possuir o requisito especifico para o exercicio do emprego, nos termos do item 1, deste Edital.

e) Apresentar documentos originais no ato da Contratagao para conferéncia de autenticidade.
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4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo sera composto de 3 (tres) etapas: analise de curriculo e documentos
apresentados, prova escrita e entrevista. Todos obedecendo aos critérios apontados no item 5 deste Edital.

4.2. Para o cargo de Pedreiro, havera, ainda, uma quarta etapa, sendo uma prova pratica, que constara de
uma avalicao técnica profissional do candidato que devera demonstrar seus conhecimentos para o exercicio
do cargo.

4.3. As fases serao eliminatoérias e classificatoérias.

4.4. O resultado da analise de curriculo e dos documentos sera publicado no site da FITO (www.fito.edu.br)
na data de 23 de maio de 2018, juntamente com a convocacao dos aprovados para a prova escrita.

4.5. A prova escrita acontecera no dia 25 de maio de 2018, a partir das 10 horas. O resultado da prova
escrita sera publicado no site da FITO (www.fito.edu.br) na data de 28 de maio de 2018, juntamente com a
convocagao dos aprovados para a entrevista e para o cargo de Pedreiro, que faz jus a prova pratica, que
acontecera nos dias 29 e 30 de maio de 2018.

4.6. O resultado final do processo seletivo 003/18 sera publicado na IOMO (Imprensa Oficial do Municipio
de Osasco) no dia 06 de junho de 2018, sendo depois publicado no site da FITO (www.fito.edu.br).

5. DA CLASSIFICAGAO:

5.1. Os candidatos inscritos serdo avaliados e classificados em ordem decrescente da nota final obtida,
enumerados em 01 lista classificatoria, que obedecera os seguintes critérios:

5.1.1. Na fase de analise de curriculo serédo avaliados os seguintes requisitos: habilitagdo profissional;
adequacao da habilitagcdo a vaga em questao; comprovagéo da experiéncia profissional.

5.1.2. Na fase da prova escrita, s6 participardo aqueles candidatos ja aprovados na analise de curriculo e
documentacgdes. A prova sera aplicada da seguinte forma e niumero de questdes:

CARGOS CONTEUDO N° DE QUESTOES
Auxiliar Operacional — Limpeza Lingua Portuguesa 03
Técnico em Manutengéo Matematica 03
Auxiliar Operacional — Ajudante Geral Conhecimentos Gerais 03
Pedreiro ECA 01
Lingua Portuguesa 03
Técnico em Gestéao Matematica 02
Conhecimentos Gerais 02
Nogoes de Informatica 02
ECA 01
Técnico em Gestéao - Informatica Conhecjlmentos Especificos 09
Redacao 01
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Advogado Conhecimentos Especificos 05
Analista de Gestao Conhecimentos Especificos 01

5.1.3. A prova escrita para os cargos Auxiliar Operacional — Limpeza / Técnico em Manutengao / Auxiliar
Operacional — Ajudante Geral / Pedreiro / Técnico em Gestéo, constara de questdes objetivas de multipla
escolha, tendo como Conteudo Programatico: Lingua Portuguesa, Matematica/Raciocinio Légico,
Conhecimentos Gerais e ECA (Estatuto da Crianga e Adolescente), tera uma Unica resposta e versara sobre
os conteudos programaticos contidos no ANEXO | deste Edital.

5.1.4. A prova escrita para o cargo de Técnico em Gestao — Informatica constara de redacao e questdes
especificas e versara sobre os conteldos programaticos contidos no ANEXO | deste Edital.

5.1.5. A prova escrita para o cargo de Advogado constara de questdes objetivas e dissertativas e versara
sobre os conteudos programaticos contidos no ANEXO | deste Edital.

5.1.6. A prova escrita para o cargo de Analista de Gestao constara de questao dissertativa e versara sobre
os conteudos programaticos contidos no ANEXO | deste Edital.

5.1.7. A duracgéao da prova sera de 2 (duas) horas. Ndo sera permitido nenhum tipo de consulta.

5.1.8. A comisséo fara andlise da habilidade no dominio da escrita, organizacéo do texto, coeréncia do
conteudo apresentado, dominio do assunto, clareza e objetividade.

5.2. Da pontuagé&o da prova.
5.2.1. Na redacao seréo avaliados os seguintes requisitos:

a) Habilidade no dominio da escrita — até 0,4 pontos;
b) Dominio do assunto — até 0,3 pontos;
c) Organizagéo, clareza e objetividade - até 0,3 pontos.

5.2.2. A prova de redagao sera composta pela soma de todos os requisitos do item 5.2.1. e tera valor de

1,0 (um) ponto, conforme tabela de pontuagéo dos itens 5.2.1, alineas “a”, “b” e “c”.

5.2.3. A prova das questdes de multipla escolha valera 1,0 (Hum) ponto cada questao. A prova dissertativa
para o cargo de advogado valera 6,0 (seis) pontos.

5.2.4. O total das provas sera de 10 (dez) pontos.

5.2.5. O candidato que obtiver nota menor do que 50% da pontuacgao resultante da soma das provas sera
desclassificado.

5.3. O resultado da prova escrita do processo seletivo 003/18 sera publicado no site da FITO
(www.fito.edu.br), no dia 28 de maio de 2018, juntamente com a convocagao para a entrevista e prova
pratica nos dias 29 e 30 de maio de 2018.
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5.4. Na fase da entrevista, sera a oportunidade em que o candidato expora seu projeto, relatara
experiéncia de trabalho e respondera questdes propostas pela comissado do processo seletivo 003/18.

5.5. O resultado final do Processo Seletivo 003/18 sera publicado no IOMO (Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco) no dia 06 de junho de 2018.

6. DO EMPATE:

6.1. Em caso de empate na classificagao, tera preferéncia o candidato que sucessivamente:
a)
b)
c)
)
)

“

Obtiver a maior nota na alinea “a” do item 5.2.1;
Obtiver a maior nota na alinea “b” do item 5.2.1;
Obtiver a maior nota na alinea “c” do item5.2.1;

d) Tiver maior tempo de experiéncia;

e) Tiver maior numero de filhos menores de 18 anos; e,

f) For o mais idoso.

7. DOS RECURSOS:

7.1. Sera admitido recurso quanto a divulgagao da classificagédo, que sera divulgada na data de
06 de junho de 2018 na Imprensa Oficial de Osasco e no site da FITO (www.fito.edu.br), que
devera ser enderegado a Comissao de Processo Seletivo;

7.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar formulario disponibilizado pela FITO. Os recursos poderao ser
interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados de 06 de junho a 08

de junho de 2018.

7.3. Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente a classificagao proviséria do Processo Seletivo
nao serdo apreciados.

7.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome e nimero do Processo
Seletivo, nome do candidato, nimero de inscri¢gdo, cargo e o seu questionamento;

7.5. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 7.1.;
7.6. A interposigao dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma do Processo Seletivo.

7.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, Aviso de Recebimento (AR),
telegrama, fac-simile, telex, ou outro meio) que n&o seja o estabelecido no item 7.2. deste Capitulo.

7.8. O ponto relativo a uma questéo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos do referido
cargo.

7.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a

_ desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagdo.

Unidade 1 — Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — Osasco — SP — CEP: 06110-300 — Fone: (11) 3652-3000
Conservatorio Musical Villa Lobos — Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — Osasco — SP — CEP: 06110-300 — Fone: (11) 3652-300



Osasco, 16 de maio de 2018 Imprensa Oficial do Municipio de Osasco Pagina 49

Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco

. F I o Rua Camélia, 26 —Jd. das Flores —Osasco—SP - CEP:06110-300

‘ I CNPJ:73.050.536/0001-95
FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO Fone: (1 1 ) 3652_3000

www.fito.br
www.fito.edu.br

7.8.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Processo
Seletivo, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 7.8.1. acima, ndo cabendo recursos
adicionais.

7.9. Nao serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:
7.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo;
7.9.2. Fora do prazo estabelecido;

7.9.3. Sem fundamentacao logica e consistente; e

7.9.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos.

7.10. Em hipotese alguma sera aceito revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de Resultado Final
Definitivo.

7.11. A comisséo de Processo Seletivo constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8 RESULTADO FINAL E DA CONTRATAGAO:

8.1. Serdo contratados os candidatos classificados constantes da lista do resultado final do processo

seletivo 003/18 publicado na IOMO (Imprensa Oficial do Municipio de Osasco) a partir de 05 de junho de
2018.

8.1.1. A contratacado, que obedecera rigorosa ordem de classificacao, se dard quando a Fundagéo
Instituto Tecnolégico de Osasco - FITO julgar conveniente.

8.2. A convocagao para preenchimento das vagas sera feita por meio de Edital a ser publicado na Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco - IOMO, ou extraoficialmente, pela internet, no site FITO (www.fito.edu.br).

8.3. A contratagao sera regida pela Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

8.4. O contrato tera prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 12 meses, nos
termos da legislacéo vigente.

8.5. Quando convocado, o candidato devera comparecer no dia, horario e local estabelecido no Edital. O
ndo comparecimento implicara na desclassificagdo automatica.

8.6. O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-admissional em Orgao a ser definido pela
FITO, que tera decisdo terminativa.
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8.7. Considerado apto para o desempenho do emprego publico, o candidato sera contratado mediante a
apresentagao de toda a documentagdo comprobatdria com originais para conferéncia de autenticidade,
conforme discriminado a seguir:

a) 01 (uma) foto 3X4;

b) Cédula de Identidade (RG) — copia simples;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — cépia simples;

d) Titulo de Eleitor e Comprovante de votagéo da ultima eleigdo — copia simples;

e) Carteira do PIS/PASEP (copia simples) ou original da Pesquisa Cadastral expedida pela Caixa
Econdmica Federal;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

g) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento (se vilvo, apresentar a Certiddo de Obito e se
divorciado, apresentar a Averbagéo) — cépia simples;

h) Certidao de nascimento de filhos menores que 14 anos (se houver) — copia simples;

i) Certificado de Reservista (idade até 45 anos) — cépia simples;

j) Comprovante de endereco (conta de luz, agua ou telefone) — cépia simples;

1) Curriculo;

m) Comprovante da escolaridade declarada — cépia simples;

n) Atestado de Antecedentes Criminais;

o) Certiddo expedida pelo Orgdo competente, indicando o tipo de aposentadoria (somente para os
aposentados em cargo/emprego/fungao publicos, desde que os cargos estejam previstos nas
acumulacgoes legais previstas na Constituicdao Federal).

9 DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. Alinscricao implicara a completa ciéncia e tacita aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, sobre as quais nao se podera alegar desconhecimento.

9.2. A inexisténcia, omissao e/ou irregularidades das informagdes de documentos, mesmo que verificados
posteriormente, acarretardo em nulidade da inscrigéo e desclassificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias.

9.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de sua
homologacao, podendo ser prorrogado, uma unica vez por igual periodo.

9.4. O candidato n&o sera contratado nas condigbes abaixo:

a) Ter sido dispensado do servigo publico por justa causa;

b) Quando n&o gozar de boa saude fisica e mental ou ser portador de deficiéncia incompativel com o tipo
de atividade que esta concorrendo;

c) Ser aposentado nos termos da Constituicdo Federal, consoante ao artigo 40, incisos | e I, estando
incluso em acumulagao remunerada, excetuando-se os cargos previstos em lei;

d) Estar em idade para aposentadoria compulséria durante o periodo de 06 (seis) meses de contratagao;

e) Estar em gozo de auxilio doenga da Previdéncia Social.
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9.5. O processo seletivo gerara para o candidato apenas a expectativa do direito a contratagao. A
Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco - FITO reserva-se o direito de proceder as
convocagoes para contratacdo no emprego em época e quantidade que atenda as
necessidades de servigo.

9.6.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo 003/16.

Osasco, 15 de maio de 2018.

JOSE CARLOS PEDROSO
Presidente da F.I.T.O.

NEIDE ESPERIDIAO
Coordenadora da Comissao de Processo Seletivo
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LINGUA PORTUGUESA: Compreensao e interpretacéo de textos. Ortografia. Acentuacao. Plural de
substantivos e adjetivos. Conjugacgéo de verbos. Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo
e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagéo.

MATEMATICA: Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adigcdo, subtracdo, multiplicacdo e divis&o.
Problemas envolvendo as quatro operacgées. Sistema de medidas: tempo, comprimento e quantidade.
Sistema monetario brasileiro. Raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos e noticias atuais veiculados em meios de comunicagcado de massa,
como jornais, radios, Internet e televisao.

ECA: Estatuto da Crianca e do Adolescente

. .

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacao de texto. Significagdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, sentido
préprio e figurado. Ortografia. Pontuacado. Acentuagdo. Emprego das classes: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, adverbio, preposi¢ao, conjungdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncias verbal
e nominal. Crase. Vicios de linguagem.

MATEMATICA: Fungdes e equacgdes: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Equacdes de
1° e 2° grau. Fungdes e equagdes lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas;
polindbmios e equagodes. Probabilidade e analise combinatdria. NUmeros e grandezas indireta e
inversamente proporcionais: razdes e proporgoes, divisdo proporcional; regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros. Probabilidade. Sistema de medidas legais. Resolugéo de situagdes-problema. Sistema
monetario brasileiro. Problemas de raciocinio l6gico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos e noticias atuais veiculados em meios de comunicacado de massa,
como jornais, radios, Internet e televiséo.

NOGOES DE INFORMATICA: Microsoft Office (versdes 2010 e 2013): Word (editor de textos), Excel
(planilhas), Power Point (apresentagdes), Outlook, Programas de navegagao: Microsoft Internet Explorer,
Mozilla Firefox, Google Chrome. Utilizagao de internet: Sitios de busca e pesquisa, ambientes colaborativos.
ECA: Estatuto da Crianca e do Adolescente

CONTEUDO PARA O CARGO DE TECNICO EM GESTAQ — INFORMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Help Desk em Informatica. Manutengao de equipamentos. Instalagao
de Sistemas, Softwares e Programas.

NOGOES DE INFORMATICA: Microsoft Office (todas as versdes): Word (editor de textos), Excel
(planilhas), Power Point (apresentacdes), Outlook, OneNote e Lync. Redes de computadores: conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet, extranet e intranet. Programas de navegagéo:
Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. Utilizagéo de internet: Pesquisa e ambientes
colaborativos.
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NTEUDO PARA ARGO DE ADVOGAD

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Direito Constitucional: Constituicio Federal de 1988: conceito e
conteudo, leis constitucionais, complementares e ordinarias; Direitos e deveres individuais e coletivos;
Estado Federal: a Uniao, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territorios; Separagcéao dos
poderes, delegacéo. Poder Legislativo: composicao e atribuigcdes. Processo legislativo; Poder Executivo:
composicao e atribuigdes; Poder Judiciario: composicao e atribuigdes. Direitos e garantias individuais,
remédios constitucionais: “habeas-corpus”, mandado de seguranga, agao popular, direito de petigao;
Controle de constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos. Inconstitucionalidade das
leis: declaragédo e ndo cumprimento de leis inconstitucionais. Principios e normas referentes a Administragéo
indireta e direta.

Direito Processual Civil: Principios constitucionais do Processo Civil; Principios gerais do Processo Civil.
O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. A¢éo direta. Declaragéo incidental de
inconstitucionalidade. Jurisdigéo contenciosa e jurisdigao voluntaria: distingdo. Competéncia: conceito,
espécies, critérios determinativos. Conflitos de competéncia. Formagéao, suspensao e extingdo do processo;
Atos processuais: classificagao, forma, prazo, tempo e lugar. Procedimento ordinario; Procedimento
sumario e especial. Petig&o inicial, resposta do réu, revelia, intervengéo de terceiros, litisconsoércio e
assisténcia. Dos procedimentos especiais. Das A¢des reivindicatérias e possessorias. Da Agao de
Nunciagdo de Obra Nova. Dos Embargos de Terceiros, usucapiao; Antecipagéo da tutela de mérito;
Julgamento conforme o estado do processo; Provas: nogdes gerais, sistema, classificagdo, espécies;
Audiéncia. Sentenca e coisa julgada; Recursos: nogdes gerais, sistema, espécies; Das execugdes, Excegao
de pré-executividade, dos Embargos do devedor e Embargos de Terceiro; Da Execugéo Fiscal — Lei
6.830/80. Do Processo cautelar; Mandado de Seguranga (individual e coletivo). Agao popular; Agao Civil
Publica. Processos nos tribunais; Uniformizagao de jurisprudéncia. Declaragéo de inconstitucionalidade.
Acao Direta de Inconstitucionalidade; A Fazenda Publica no Processo Civil, prazos e prerrogativas.

Direito Administrativo: Principios constitucionais do Direito Administrativo; Controle interno e externo da
Administragdo Publica (Tribunal de Contas e Judiciario); Administragéo Publica: conceito, 6rgao da
administragéo; hierarquia; Administragao Indireta: conceito, autarquia, sociedade de economia mista,
empresa publica, fundagdes. Controle da administragao indireta. Servigo Publico: conceito, classificacéo,
formas de prestacao; Atos administrativos: nogéo, elementos, atributos, espécies; Atos administrativos:
validade e invalidade, anulacao e revogacao, controle jurisdicional dos atos administrativos; Atos
administrativos: discricionariedade e vinculagao, desvio de poder; Procedimento administrativo: conceito,
principios, requisitos, objetivos e fases. Poder de policia; Licitagdo: natureza juridica, finalidades. Licitagdo:
dispensa e inexigibilidade; Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Bens publicos:
regime juridico e classificagao. Bens publicos: formas de utilizagéo, concesséo, permissao e autorizagao de
uso; alienagéo. Agentes publicos. Servidores publicos: conceitos, categorias, direitos e deveres. Cargo,
emprego e fungao publica: normas constitucionais, provimento, vacancia; Responsabilidade dos agentes
publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Responsabilidade civil do
estado, responsabilidade dos agentes publicos.

Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espaco, retroatividade e irretroatividade das leis,
interpretagéo, efeitos, solugdo de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas; Das pessoas, dos
bens e dos fatos; Ato juridico: nogdo, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da validade, defeitos,
vicios, nulidades; Ato ilicito. Negdcio juridico; Prescricdo e decadéncia; Bens: das diferentes classes de
bens. Da posse e sua classificagdo: aquisi¢cao, efeitos, perda e protegdo possessoria; Da propriedade em
geral: propriedade imovel, formas de aquisi¢cdo e perda; Das obrigagdes: conceito, estrutura, classificagao e
modalidades. Efeitos, extingao e inexecugao das obrigagdes. Dos contratos: disposigdes gerais. Dos
contratos bilaterais, da evicgédo. Das varias espécies de contratos; Da responsabilidade civil.

Direito Tributario: Definicao e conteudo do direito tributario; Tributo e suas espécies. Fontes do direito
tributario, fontes primarias: a Constituicéo, leis complementares, tratados e convencgdes internacionais,
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resolucdes do Senado, leis ordinarias, leis delegadas, decretos-leis; fontes secundarias: decretos
regulamentares, as normas complementares a que se refere o artigo 100 do Cédigo Tributario Nacional; O
Sistema Constitucional Tributario Brasileiro, principios constitucionais tributarios, competéncias tributarias,
discriminagao das receitas tributarias, limitagdes constitucionais ao poder de tributar; Vigéncia e aplicagao
da legislagéao tributaria no tempo e no espaco. Interpretagao e integragao da legislagao tributaria; O fato
gerador da obrigagao tributaria; Obrigacgao tributaria principal e acessoria, hipétese de incidéncia e fato
imponivel; Capacidade tributaria. Sujeito ativo da obrigagao tributaria, para fiscalidade. Sujeito passivo da

Obrigagao tributaria, direto e indireto; Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infragdes;
Denuncia espontanea. Imunidade e isengéo tributaria, anistia. O crédito tributario, constituigdo do crédito
tributario; langamento, definicdo, modalidade e efeitos do langamento; suspenséo do crédito tributario,
modalidades; extingao do crédito tributario, modalidades; exclusdo do crédito tributario; Garantias e
privilégios do crédito tributario. Tutela tributaria: procedimento administrativo tributario e processo judicial
tributario; A execugéao fiscal. Mandado de seguranga, agao anulatéria de débito fiscal, agao de repeticao
de indébito tributario, acdo de consignagdo em pagamento, acao declaratéria de inexisténcia de relagao
juridico-tributaria. Agao cautelar fiscal.

Direito do Trabalho: Consolidagao das Leis do Trabalho; Jurisprudéncia, Sumulas do TST e Orientagdes
Jurisprudenciais; Conceitos fundamentais. Principios. Recursos trabalhistas; Dissidios individual e coletivo.

Direito Previdencidrio: Seguridade Social: conceito, organizagao, principios e regras constitucionais.
Regimes previdenciarios. Regime Geral da Previdéncia Social: principios e disposi¢des constitucionais.
Filiacao e inscricdo. Lei Complementar Municipal n.° 124/2004.

Legislacdo: Lei Federal n.° 9394/1996, Lei Federal n.° 9424/96, Le Federal n.° 8.492/92, Lei Orgéanica do
Municipio de Osasco, Lei Municipal Complementar n.° 122/2004. Lei Municipal n°. 801/68, com as
alteragbes introduzidas pelas Leis Municipais n°s 831/69, 1084/71, 1634/80, 3045/94 e 3350/97.

NOGOES DE INFORMATICA: Microsoft Office (versdes 2010 e 2013): Word (editor de textos), Excel
(planilhas), Power Point (apresentacdes), Outlook, OneNote e Lync. Redes de computadores: conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet, extranet e intranet. Programas de navegagéo:
Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. Utilizagdo de internet: Sitios de busca e
pesquisa, ambientes colaborativos.

CONTEUDO PARA O CARGO DE ANALISTA DE GESTAQ

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Elaboragdo, Desenvolvimento e Gerenciamento de Projetos
direcionados a Educagéo.
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